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ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе «Digital-преподаватель»

1 Общие положения

1.1 Настоящее положение устанавливает порядок организации и 
проведения внутривузовского конкурса «Digital-преподаватель» 
(далее -  Конкурс).

1.2 Учредителем и организатором Конкурса является федераль
ное государственное бюджетное образовательное учреждение высше
го образования «Сибирский государственный индустриальный уни
верситет» (далее -  СибГИУ, университет).

1.3 Цель Конкурса: выявление и поддержка инновационных раз
работок в сфере применения цифровых технологий в образователь
ной деятельности, активизация процесса формирования IT- 
компетентности педагогических работников и обучающихся.

1.4 Задачи Конкурса:
-  выявление потенциала преподавателей университета по осво

ению современных цифровых технологий;
-  стимулирование разработки и внедрения современных инфор

мационных технологий в образовательный процесс;
-  выявление и распространение лучших практик преподавате

лей, активно использующих цифровые технологии в образовательной 
деятельности;

-  стимулирование развития собственных концепций преподава
теля или методических подходов в сфере применения IT-технологий в 
образовательной деятельности;

-  повышение качества подготовки обучающихся университета.
1.5 В Конкурсе могут принять участие педагогические работники, 

реализующие образовательные программы СПО и ВО, ОППО, ДОП 
(далее -  преподаватели).

1.6 Победители и лауреаты Конкурса в течение следующего года 
не могут принимать участие в Конкурсе.



2 Экспертная комиссия

2.1 Для проведения экспертизы представленных на Конкурс ма
териалов создается комиссия из числа преподавателей, обладающих 
профессиональными компетенциями в соответствующих областях 
знаний и цифровых технологиях, работников отдела информационных 
технологий и электронного обучения. Участник Конкурса не может яв
ляться членом экспертной комиссии.

2.2 Экспертная комиссия:
-  принимает полный пакет материалов от участников Конкурса;
-  проводит независимую, объективную экспертизу конкурсных 

работ;
-  размещает информацию о проведении и итогах Конкурса в 

средствах массовой информации.
2.3 Состав экспертной комиссии утверждается приказом ректора 

СибГИУ не позднее 10 дней до объявления Конкурса.

3 Порядок проведения Конкурса

3.1 Конкурс проводится по следующим номинациям:
1) Лучший цифровой образовательный ресурс (на Конкурс при

нимаются ресурсы по дисциплинам, реализуемым университетом в 
рамках образовательных программ СПО и ВО, ОППО, ДОП):
1.1) электронное издание (электронный учебник, электронный учебно
методический комплекс, мультимедийная презентация и др.);
1.2) цифровая разработка (виртуальная лабораторная, online-курс, 
цифровой тренажер, стенд, прибор и др.).

2) Лучшая цифровая образовательная практика (на Конкурс при
нимаются образовательные практики по дисциплинам, реализуемым 
университетом в рамках образовательных программ СПО и ВО, ОП
ПО, ДОП):
2.1) использование цифровых инструментов при преподавании дисци
плины;
2.2) использование цифровых инструментов при проведении занятия 
по дисциплине.

3.2 Конкурс проводится в два тура: заочный и очный.
I этап (заочный) -  представление конкурсных работ преподава

телей в электронном виде. Работы, присланные после завершения 
заочного этапа, не рассматриваются и к участию в Конкурсе не допус
каются.

II этап (очный) -  представление конкурсных работ экспертной 
комиссии, оценка представленных работ и подведение итогов.

Очный тур проводится в виде публичной защиты конкурсных ра
бот. Во время защиты необходимо отразить идею, актуальность пред
ставляемой работы, планируемый уровень образовательного резуль-



тэта и его достижимость, эффективность использования в учебном 
процессе, уникальность разработки, удобство ее использования.

3.3 Для участия в Конкурсе необходимо подать заявку и прило
жить пакет материалов, описывающий конкурсную работу, которая 
может быть выполнена индивидуально (один автор-разработчик) или 
коллективом (группа авторов-разработчиков). Содержание пакета ма
териалов, в соответствии с выбранной номинацией, представлено в 
Приложении А. Для номинации «Лучший цифровой образовательный 
ресурс» в материалах обязательно должна указываться ссылка (же
лательно в виде QR-кода) для перехода на разработанный ресурс. 
Заявки в номинации «Лучший цифровой образовательный ресурс», не 
содержащие ссылки на ресурс будут отклонены, как не соответствую
щие формальным требованиям Конкурса.

3.4 Члены конкурсной комиссии производят оценивание конкурс
ных работ по итогам двух туров (Приложение Б).

4 Критерии оценки и порядок определения победителей 
Конкурса

4.1. Оценивание конкурсных работ осуществляется конкурсной 
комиссией по номинациям в соответствии с критериями, представлен
ными в Приложении В.

4.2. Рейтингование работ участников Конкурса осуществляется 
по номинациям, путем определения среднего арифметического по ре
зультатам суммы баллов, поставленных каждым экспертом. Победи
телями Конкурса по каждой из номинаций считаются участники, име
ющие наиболее высокие оценки в рейтинговом списке. В каждой но
минации определяются по три победителя, занявших соответственно 
первое, второе и третье место.

4.3. Результаты Конкурса утверждаются приказом ректора.
4.4. Все участники очного тура Конкурса получают сертификат 

участника. Победители Конкурса, награждаются дипломами и призами 
в торжественной обстановке.

4.5. Информация о результатах Конкурса размещается на сайте 
СибГИУ и в других средствах массовой информации.

5. Права, обязанности и ответственность участников 
Конкурса

5.1 Права участников Конкурса:
-  получать информацию об условиях и порядке проведения Кон

курса;
-  обращаться к организаторам за разъяснением пунктов настоя

щего Положения;



-  отзывать представленные материалы путём подачи уведомле
ния не менее чем за 3 дня до окончания срока приема заявок.

5.2 Обязанности участников Конкурса:
-  предварительно ознакомиться с предметом Конкурса, изучить 

требования, предъявляемые к участию в Конкурсе;
-  своевременно предоставлять пакет материалов, оформленный 

в соответствии с требованиями настоящего Положения по соответ
ствующей форме;

-  соблюдать правила и процедуры, предусмотренные настоящим 
Положением.

5.3 Ответственность участников Конкурса.
Участники Конкурса несут ответственность:
-  за нарушение требований к достоверности информации, ука

зываемой в представляемых материалах;
-  за несоблюдение условий, правил и процедур, установленных 

настоящим Положением.
За указанные нарушения Оргкомитет может лишить участника 

права на участие в Конкурсе. Данный факт фиксируется соответству
ющим протоколом.

6 Права и обязанности членов конкурсной комиссии

6.1. Права членов конкурсной комиссии:
-  знакомиться со всеми представленными на рассмотрение ма

териалами;
-  проверять правильность содержания Протокола об итогах Кон

курса;
-  принимать участие в определении победителя Конкурса, путем 

обсуждения и открытого голосования.
6.2. Члены конкурсной комиссии обязаны:
-  проверять соответствие представленных материалов требова

ниям, предусмотренным настоящим Положением;
-  не допускать к участию в Конкурсе в случаях, предусмотренных 

настоящим Положением;
-  определить победителей Конкурса;
-  соблюдать правила рассмотрения представленных на Конкурс 

материалов;
-  не допускать разглашения сведений, ставших им известными в 

ходе проведения Конкурса, кроме случаев прямо предусмотренных 
законодательством Российской Федерации.

Ответственные за разработку Положения:

Директор Института ИТиАС л д Павлова



Директор Института ПО

Начальник ОИТиЭО

И.В. Шимлина

Л.А. Ермакова

СО ГЛАСОВ>
Проректаа:й ^^е б н о й  работе

М.В. Темлянцев
’ 2022 г.

Начальник „ОКО

яУ-— Т.А. Волкова 
« /3  » 2022г.

Главный юрист

т

___М.Ю. Акст
« / 3  » 2022 г.



Заявка на участие в конкурсе «Digital-преподаватель» 
Номинация «Лучшая цифровая образовательная практика»

1. Название разработки________________________________ _

2. Категория: электронное издание / цифровая разработка
(нужное подчеркнуть)

3. Ссылка для перехода на разработанный ресурс (желательно в 
виде QR-кода):

4. Ф.И.О. автора (ов)_________________________________________

5. Основное место работы___________________________________

6. Должность_______________________________________________

Подпись______________Дата______________

Содержание пакета материалов

Описание разработки должно отражать актуальность ее примене
ния в учебном процессе, планируемый уровень образовательного ре
зультата и его достижимость, эффективность использования в учеб
ном процессе, уникальность разработки, удобство ее использования, 
наличие наград (общий объем не менее 10 стр.).

К предоставляемым материалам можно приложить при наличии: 
копии публикаций; документы, подтверждающие внедрение; докумен
ты, подтверждающие общественно-профессиональное признание 
разработки и другие материалы по желанию авторов.

Приложение А



Заявка на участие в конкурсе «Digital-преподаватель» 
Номинация «Лучшая цифровая образовательная практика»

1. Название разработки_____________________________________

2. Категория: использование цифровых инструментов при препо
давании дисциплины / использование цифровых инструментов 
при проведении занятия по дисциплине

(нужное подчеркнуть)

3. Ф.И.О. автора (ов)_________________________________________

4. Основное место работы___________________________________

5. Должность_______________________________________________

Подпись______________Дата______________

Содержание пакета материалов

Описание образовательной практики должно отражать актуаль
ность ее применения в учебном процессе, педагогический сценарий 
занятия (дисциплины) с описанием цифровых инструментов и техно
логий используемых в педагогической практике, планируемый уровень 
образовательного результата и его достижимость, эффективность ис
пользования в учебном процессе, удобство ее использования обуча
ющимися, наличие наград (общий объем не менее 10 стр.).

К предоставляемым материалам можно приложить при наличии: 
копии публикаций; материалы, демонстрирующие процесс проведения 
занятия; документы, подтверждающие общественно
профессиональное признание разработки.



Приложение Б

Форма оценочного листа эксперта 
Номинация «Лучший цифровой образовательный ресурс»

Ф.И.О. эксперта____________________________________________
Должность____________________________________________ _
Структурное подразделение_________________________________

Ф.И.О. преподавателя_____
Должность________________
Структурное подразделение

Критерии Интервал
баллов

Установленный 
экспертом балл

1. Возможность тестирования об
разовательного ресурса экспер
том

0-3

2. Планируемый уровень образо
вательного результата

0-3

3. Достижимость заявленного об
разовательного результата

0-3

4. Эффективность использования 
в учебном процессе

0-3

5. Удобство использования обра
зовательного ресурса

0-3

6. Уникальность образовательно
го ресурса

0-3

7. Наличие наград, полученных в 
ходе участия в конкурсах, вы
ставках, ярмарках и т.п.

0-3 считается для каждой 
награды

8. Наличие регистрационных 
свидетельств в научно- 
техническом центре «Информре- 
гистр», Фонде алгоритмов и про
грамм и т.п.

0-3

9. Презентационный уровень до
клада, демонстрации ресурса

0-3

10. Дополнительные баллы 0-3 Краткое обоснование, 
за что выставлены до
полнительные баллы 
(в случае их наличия)

Итого (сумма баллов)

Подпись Дата



Форма оценочного листа эксперта 
Номинация «Лучшая цифровая образовательная практика»

Ф.И.О. эксперта___________
Должность________________
Структурное подразделение

Ф.И.О. преподавателя_____
Должность________________
Структурное подразделение

Критерии Интервал
баллов

Установленный 
экспертом балл

1. Образовательный результат 0-3
2. Достижимость заявленного об
разовательного результата

0-3

3. Эффективность использования 
в учебном процессе

0-3

4. Удобство использования циф
ровых инструментов для обуча
ющихся

0-3

5. Наличие у образовательной 
практики наград, полученных в 
ходе участия в конкурсах, вы
ставках, ярмарках и т.п.

0-3

6.Презентационный уровень до
клада, демонстрации образова
тельной практики

0-3

7.Дополнительные баллы 0-3 Краткое обоснование, 
за что выставлены до
полнительные баллы 
(в случае их наличия)

Итого (сумма баллов)

Подпись Дата



Приложение В 
Критерии оценки конкурсных работ

Номинация «Лучший цифровой образовательный ресурс»

№
п/п

Критерий
оценивания 0 баллов 1 балл 2 балла 3 балла

1 Возможность тести
рования образова
тельного ресурса 
экспертом

Возможность те
стирования отсут
ствовала, оценку 
провести невоз
можно

Возможность те
стирования отсут
ствовала, оценка 
проводилась по 
информации из 
представленных 
материалов

Возможность те
стирования была 
ограничена, можно 
было оценить толь
ко некоторые ас
пекты ресурса

Возможность те
стирования была 
предоставлена в 
достаточном объе
ме

2 Планируемый уро
вень образователь
ного результата

Не указан Формирование 
теоретических зна
ний

Формирование 
теоретических зна
ний и части практи
ческих навыков

Формирование 
компетенции или 
её части

3 Достижимость заяв
ленного образова
тельного результата

Невозможно оце
нить / Ресурс не 
позволяет достичь 
заявленный обра
зовательный ре
зультат

Ресурс позволяет 
частично (менее 
50%) достичь заяв
ленный образова
тельный результат

Ресурс позволяет 
частично (50% и 
более) достичь за
явленный образо
вательный резуль
тат

Ресурс позволяет 
достичь заявлен
ный образователь
ный результат

4 Эффективность ис
пользования в учеб
ном процессе

Не используется в 
учебном процессе 
в настоящее время

Использование в 
учебном процессе 
не позволяет эф
фективнее сфор
мировать заявлен-

Использование в 
учебном процессе 
позволяет эффек
тивнее сформиро
вать заявленный

Использование в 
учебном процессе 
позволяет эффек
тивнее сформиро
вать и оценить за-



№
п/п

Критерий
оценивания 0 баллов 1 балл 2 балла 3 балла

ный образователь
ный результат по 
сравнению с тра
диционными тех
нологиями обуче
ния

образовательный
результат

явленный образо
вательный резуль
тат

5 Удобство использо
вания образователь
ного ресурса

Возможность те
стирования отсут
ствовала, оценку 
провести невоз
можно

Использование ре
сурса вызывает 
сложности не 
смотря на обучение 
работы в нем

Ресурс понятен и 
удобен в использо
вании, но требует 
обучения и привы
кания

Ресурс интуитивно 
понятен и удобен в 
использовании

6 Уникальность обра
зовательного ресур
са (при наличии ана
логов, эксперту 
необходимо указать 
их)

Ресурс полностью 
копирует суще
ствующий на рынке

Ресурс обладает 
некоторыми уни
кальными характе
ристиками, но на 
рынке есть анало
ги, заменяющий 
наиболее важный 
функционал

Ресурс обладает 
высокой уникаль
ностью, но на рын
ке есть аналоги, 
заменяющий часть 
функционала

Ресурс полностью 
уникален в своей 
категории

7 Наличие наград, по
лученных в ходе 
участия в конкурсах, 
выставках, ярмарках 
и т.п.

Отсутствуют Региональные кон
курсы, выставки, 
ярмарки

Всероссийские кон
курсы, выставки, 
ярмарки

Международные 
конкурсы, выстав
ки, ярмарки

8 Наличие регистра
ционных свидетель
ств в научно-

Отсутствуют Региональный уро
вень

Всероссийский
уровень

Международный
уровень



№
п/п

Критерий
оценивания 0 баллов 1 балл 2 балла 3 балла

техническом центре 
«Информрегистр», 
Фонде алгоритмов и 
программ и т.п.

9 Презентационный 
уровень доклада, 
демонстрации обра
зовательного ресур
са

Низкий уровень 
презентации, до
клада, неуверен
ные ответы на во
просы

Средний уровень 
презентации, до
клада, ответов на 
вопросы

Высокий уровень 
презентации, до
клада, ответов на 
вопросы

10 Дополнительные 
баллы (при выстав
лении эксперт обос
новывает выставля
емый балл)

от 0 до 3-х баллов



Номинация «Лучшая цифровая образовательная практика»

№
п/п

Критерий
оценивания 0 баллов 1 балл 2 балла 3 балла

1 Образовательный
результат

Отсутствует / не 
понятно сформу
лирован / не изме
рим / не достижим

Понятно сформу
лирован, но не из
мерим

Понятно сформу
лирован, частично 
измерим и дости
жим

Понятно сформу
лирован, измерим и 
достижим

2 Достижимость заяв
ленного образова
тельного результата

Невозможно оце
нить / Предложен
ная образователь
ная практика не 
позволяет достичь 
заявленный обра
зовательный ре
зультат

Предложенная об
разовательная 
практика позволяет 
частично (менее 
50%) достичь заяв
ленный образова
тельный результат

Предложенная об
разовательная 
практика позволяет 
частично (50% и 
более) достичь за
явленный образо
вательный резуль
тат

Предложенная об
разовательная 
практика позволяет 
достичь заявлен
ный образователь
ный результат

3 Эффективность ис
пользования в учеб
ном процессе

Использование 
цифровых инстру
ментов не позволя
ет эффективнее 
сформировать за
явленный образо
вательный резуль
тат по сравнению с 
традиционными 
технологиями обу
чения

Использование 
цифровых инстру
ментов не позволя
ет эффективнее 
сформировать за
явленный образо
вательный резуль
тат по сравнению с 
традиционными 
технологиями обу
чения, но повыша
ет интерес обуча
ющихся к дисци-

Использование 
цифровых инстру
ментов позволяет 
эффективнее 
сформировать за
явленный образо
вательный резуль
тат

Использование 
цифровых инстру
ментов позволяет 
эффективнее 
сформировать и 
оценить заявлен
ный образователь
ный результат



№
п/п

Критерий
оценивания 0 баллов 1 балл 2 балла 3 балла

плине (теме)
4 Удобство использо

вания цифровых ин
струментов для обу
чающихся

Возможность те
стирования (или 
описание работы 
цифровых инстру
ментов) отсутство
вала, оценку про
вести невозможно

Используемые 
цифровые инстру
менты вызывают 
сложности у обу
чающихся не смот
ря на обучение ра
боты с ними и/или 
требуют дополни
тельных техниче
ских устройств 
(кроме смартфона 
или компьютера 
(при проведении 
занятия в компью
терном классе) для 
обучающихся

Используемые 
цифровые инстру
менты понятны и 
удобны в исполь
зовании, не требу
ют дополнительных 
технических 
устройств (кроме 
смартфона или 
компьютера (при 
проведении заня
тия в компьютер
ном классе) для 
обучающихся, но 
требуют обучение и 
привыкание для 
работы с ними

Используемые 
цифровые инстру
менты интуитивно 
понятны и удобны в 
использовании, не 
требуют дополни
тельных техниче
ских устройств 
(кроме смартфона 
или компьютера 
(при проведении 
занятия в компью
терном классе) для 
обучающихся

5 Наличие наград, по
лученных в ходе 
участия в конкурсах, 
выставках, ярмарках 
и т.п.

Отсутствуют Региональные кон
курсы, выставки, 
ярмарки

Всероссийские кон
курсы, выставки, 
ярмарки

Международные 
конкурсы, выстав
ки, ярмарки

6 Презентационный 
уровень доклада, 
демонстрации обра
зовательной практи-

Низкий уровень 
презентации, до
клада, неуверен
ные ответы на во-

Средний уровень 
презентации, до
клада, ответов на 
вопросы

Высокий уровень 
презентации, до
клада, ответов на 
вопросы



№
п/п

Критерий
оценивания 0 баллов 1 балл 2 балла 3 балла

ки просы
7 Дополнительные 

баллы (при выстав
лении эксперт обос
новывает выставля
емый балл)

от 0 до 3-х баллов


